PORTARIA N° 0089, de 19 de janeiro de 2018.

O Reitor em exercicio da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB, no uso
de suas atribuicGes, em conformidade com a Lei Estadual n°® 13.466, de 22 de dezembro de 2015, as
normas estatutarias e regimentais, considerando a necessidade de adequar os termos do Edital em
razdo dos questionamentos recebidos, com estrita observancia a legislagéo e ao interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR o Edital n° 001/2018, publicado no Diario Oficial do Estado
(D.O.E.) de 11 de janeiro de 2018, que abre inscricdes de candidatos ao processo seletivo para
Contratacdo de Pessoal em Regime Especial de Direito Administrativo — REDA desta Universidade,
no tocante aos (i) requisitos de avaliacdo; (ii) critérios de desempate; e (iii) requisitos das funcdes
temporarias Técnico de Nivel Superior/Anélise e Desenvolvimento de Sistemas e Técnico de Nivel
Superior/Programacao e Edicdo de Imagem, bem como assegurar a isencdo do pagamento da taxa de
inscrico aqueles inscritos no CadUnico e a inscrigdo por procurador devidamente constituido.

_Art. 2° - Em razdo das alteragdes os subitens 5.7. e 5.11. do Capitulo 5 (DAS
INSCRICOES); os subitens 8.2. e 8.4. do Capitulo 8 (DA ANALISE CURRICULAR); e o subitem
9.3. do Capitulo 9 (DA CLASSIFICACAO) do Edital passam a vigorar com a seguinte redacéo:

“5.7. As inscricbes deverdo ser realizadas, exclusivamente, na modalidade presencial nos
Campi da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - UESB, na Gerencia
de Recursos Humanos — GRH, Campus de Vitéria da Conquista, situado a Estrada do Bem
Querer, Km 04, s/ n°, Bairro Universitario — Vitoria da Conquista — BA, na Coordenacéo de
Recursos Humanos — CRH, Campus de Jequié, situado na Rua José Moreira Sobrinho, s/n —
Bairro Jequiezinho, e na Coordenacdo de Recursos Humanos — CRH, Campus de Itapetinga,
situado na Praca da Primavera, 40 — Bairro Primavera — Itapetinga - BA, no periodo de 29 de
janeiro de 02 de fevereiro de 2018, das 09:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas,
observado o horario local.”

“5.11. Ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do referido Decreto, serd concedido isen¢do da
taxa de inscricdo, mediante solicitacio através de requerimento de isencao, disponivel no link
referente a esta selecéo, sendo obrigatéria a indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico, e a apresentagdo do documento comprobatorio, com as informacoes
relativas ao cadastro da familia, gerada no ato de inscri¢io do CadUnico.

5.11.1. Cabera & Comissao de Selecéo verificar a veracidade das informagdes prestadas e, em
caso de ndo confirmacéo, dar conhecimento ao candidato, a fim de que o mesmo, querendo,
possa efetivar a sua inscricdo, mediante o pagamento da taxa, dentro do periodo de inscricdes,
observando o Cronograma estabelecido no Anexo I deste Edital.”

“8.2 A Anilise Curricular seri realizada pela Comissdo instituida, no periodo 08 a 16 de
fevereiro de 2018, através da analise do Formulario de Inscri¢cdo e comprovagGes curriculares
entregues conforme o Capitulo 5 deste Edital.”

“8.4 Na Analise Curricular serio avaliadas as competéncias, habilidades, nivel de
escolaridade; experiéncia acumulada; cursos técnicos, profissionalizantes e extracurriculares,
conhecimentos especificos, para cada funcao temporaria, comprovados através de registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Contrato de Trabalho, Contracheques e
Declaragtes emitidas e assinadas pelo representante legal e 6rgao de pessoal das Instituicdes,
segundo os requisitos definidos nos Quadros a seguir:



Quadro 1 — Requisitos de Avaliacdo (Nivel Médio)— Andlise Curricular

Experiéncia Profissional

Cursos de
Aperfeicoamento

compativel com a Pontuacédo compativeis com a Pontuagdo Curso de Pontuagdo
descricéo da fungéo maxima pat « maxima Informatica maxima
temnoraria descricdo da funcédo
P temporaria
Sem experiéncia 0 N&o possui 0 Basico 1,0
Acima de 06 (seis) meses a c luid
01 (um) ano, na fungdo rsos conetulidos com
pleitead’a sem 1,5 carga horéria de 16h até 1,0 Avangado 15
sobreposicao de tempo. 40h
Acima de 01 (um) ano até Cursos concluidos com
03 (trSISe)i?er;cc)jS; r;zrfrl]mgao 3,5 carga horaria de 40h até 1,5
sobreposicao de tempo. 80h.
Acima de 03 (trés) anos até Cursos Concluidos com
05 (cinco) anos, na funcéo horaria acima d
pleiteada, sem 4,5 gzarﬁ;a oraria acima de 2,5
sobreposicdo de tempo. '
Acima de 05 (cinco) até 06
(seis) anos, na funcéo
. 55
pleiteada, sem
sobreposicdo de tempo.
Acima de 06 ( seis) anos,
na funcéo pleiteada, sem 6,0
sobreposicdo de tempo.
Quadro 2 — Requisitos de Avaliag¢do (Nivel Superior) — Anélise Curricular
Cursos de
Aperfeicoamento;
Experiéncia Profissional raiﬁ;eg?goempgfé_ 10
compativel com a Pontuagéo g ( dgz) anos de Pontuagéo Curso de Pontuacdo
descricéo da funcéo maxima lizacs maxima Informatica méaxima
temporaria reaizagao,
compativeis com a
descricdo da fungdo
temporéaria
Sem experiéncia 0 N&o possui 0 Basico 1,0
Acima de 06 (seis) meses a il;rei?é?();g;mento
01 (L:)Te)i tzr;?jénzsaef#]ngao 15 concluido (s).Total de 1,0 Avangado 15
sobreposicio ;je tempo carga horaria de 40h até
' 80h
Acima de 01 (um) ano até x
03 (trés) anos, na funcéo Curs?(§ ) de extensdo
leiteada. sem 3,5 conc yldo(s). Carga 15
sobrgposigéo ije tempo horéria de 81h até 360h.
Curso de Pés-graduacéo
Acima de 03 (trés) anos concluido. Carga horéria
até 05 (cinco) anos, na 45 igual ou acima de360h. 25
funcdo pleiteada, sem ’ ’
sobreposicéo de tempo.
Acima de 05 (cinco) até 06
(seis) anos, na funcéo
- 55
pleiteada, sem
sobreposicdo de tempo.
Acima de 06 (seis) anos,
na funcdo pleiteada, sem 6,0

sobreposicao de tempo.

“9.3 Na hipdétese de igualdade da nota final entre os candidatos serdo aplicados critérios de

desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que:




a) tiver maior idade, conforme a Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);

b) obtiver maior pontuacéo no requisito de avaliacdo inerente aos Cursos de Aperfeicoamento,
Extensdo e Pds-graduacdo, na area compativel com a funcdo temporaria que esta
concorrendo;

c) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data da publicacdo da Lei
Federal n® 11.689/2008 e o de término das inscri¢fes.”

Art. 3° - Em razdo da alteracdo do periodo de inscricdo, fica, consequentemente,
alterado o cronograma das diversas etapas do processo seletivo, constante do Anexo | do Edital
01/2018, conforme abaixo:

ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES 001/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PESSOAL EM
REGIME ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO - REDA PARA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA, CAMPI DE VITORIA DA CONQUISTA, JEQUIE
E ITAPETINGA.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Prazo para solicitagdo da isengdo de inscricdo, exclusivamente na modalidade
252 26/01/2018 presencial nos Campi da UESB.
27/01/2018 Divulgacéo no site dos pedidos de isencdo deferidos/indeferidos
29/01/2018 Ctéesrltgura das Inscri¢Bes, exclusivamente na modalidade presencial nos Campi da
29 a 30/01/2018 | Prazo para interposigéo de recurso quanto ao indeferimento dos pedidos de isencéo
31/01/2018 Eé\élég%agao no site da decisdo dos Recursos quanto ao indeferimento dos pedidos de
02/02/2018 Encerramento das Inscrigdes, exclusivamente na modalidade presencial nos Campi
da UESB
03/02/2018 Divulgacdo no site das Inscrices Homologadas
05 e 06/02/2018 | Prazo para interposicao de recurso quanto ao indeferimento das inscri¢cbes
07/02/2018 Divulgacéo no site da decisdo dos Recursos quanto ao indeferimento das inscri¢cbes
Publicacdo no site e no Diério Oficial do Estado da Bahia do resultado provisério da
19/02/2018 Andlise Curricular
Prazo para interposi¢do de recurso quanto a publicacdo do resultado provisério da
20 e 21/02/2018 Andlise Curricular
23/02/2018 Divulgacéo no site e no Diario Oficial do Estado da decisdo do Recurso do resultado
provisorio da Analise Curricular
Publicacdo no site e no Diario Oficial do Estado da Bahia do Resultado Final e da
24/02/2018 | Homologagao
Publicacdo no Diério Oficial do Estado da Bahia do Edital de Convocacéo

Art. 4° - As especificacBes das funcBes temporarias Técnico de Nivel Superior/Anélise
e Desenvolvimento de Sistemas e Técnico de Nivel Superior/Programacdo e Edicdo de Imagem,
estabelecidas no Anexo 111 do Edital, passam a vigorar conforme abaixo:

Diploma devidamente registrado,

Técnico de Nivel ~ N Analisar, projetar, implementar e testar
. de conclusdo de graduagdo em . pro)s iy -
Superior/ Cigneia da Computacio. Sistemas sistemas de informacdo utilizados nesta
Andlise e omputagao, instituigdo. Dar suporte na implantagdo e
Desenvolvimento de Informacdo ou correlatas, em treinamento de pessoas para o uso destes
. instituigdo reconhecida pelo .
de Sistemas sistemas.

Ministério da Educacdo - MEC

Técnico de Nivel

Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de graduacdo em
Ciéncia da Computacdo, Sistemas

Edicdo de imagens, computacdo gréfica,
animacdo, edicdo de videos institucionais e
criacdo de vinhetas, edicdo e tratamento de

Superior/ de Informacdo, Engenhariada | udio basico. Desenvolver websites e outras
Programacdo e | Computacdo, Comunicagéo Social, | atividades correlatas.
Edicdo de Cinema e Audiovisual ou
Imagem Publicidade e Propaganda em

instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC.




Art. 5° - O Capitulo 5 (DAS INSCRICOES) fica acrescido do subitem 5.19., nos
seguintes termos:

“5,19. Os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiros, deverdo
apresentar, no ato de inscricdo, procuragao, com poderes para tal fim.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, permanecendo
inalteradas as demais disposic¢des do Edital n® 001/2018, ficando revogada a Portaria n°® 0030/2018,
publicada no D.O.E. de 12/01/2018.

FABIO FELIX FERREIRA
REITOR EM EXERCICIO



