Governo do

Reitoria b Estado da Bahia

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB
Recredenciada pelo Decreto Estadual
N° 16.825, de 04.07.2016

EDITAL N°175/2025

CONVOCACAO DE APROVADO EM SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO
DE PESSOAL SOB O REGIME ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO - REDA

O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - Uesh, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Estadual n°® 13.466, de 22 de dezembro de 2015, e
as normas estatutarias e regimentais, observando as disposi¢cdes do Edital n° 195/2023, cujo
resultado foi homologado através da Portaria n° 579/2023, publicados, respectivamente, nos
Diérios Oficiais do Estado de 09/08/2023; 02/09/2023,

RESOLVE

Art. 1° CONVOCAR o candidato abaixo, aprovado e classificado na Selecdo
Publica para Professor Visitante, da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, para comparecer
no periodo de 09 a 27 de junho de 2025, na Geréncia de Recursos Humanos — GRH, campus
Universitéario de Vitoria da Conquista ou na Coordenacao de Recursos Humanos - CRH, campus
Universitario de Jequié, visando apresentar documentacéo e resultados de exames médicos, para
efeito de contratagéo, relacionados no Anexo Unico deste Edital, o que ndo ocorrendo, implicara
em desisténcia da vaga ao cargo em que foi aprovado.

CAMPUS DE JEQUIE

DEPARTAMENTO DE SAUDE | -DS |
Area de Pesquisa: Ciéncias do Movimento — 01 vaga — Adjunto - DE — até 18/09/2025
— André Luiz Lisboa Cordeiro - 8,07 - Aprovado - 3° lugar

Art. 2° O Anexo Unico deste Edital encontra-se disponivel no site da UESB
(www.uesb.br) e se torna parte integrante do presente Edital.

Vitoria da Conquista — BA, 06 de junho de 2025.

LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES
REITOR
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ANEXO UNICO DO EDITAL N° 175/2025

RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO:

e Diploma de Conclusdo do Curso, relacionado ao cargo efetivo ou fungdo temporaria com
pré-requisito/escolaridade de nivel médio expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo — MEC (xérox e original);

e Diploma de conclusdo da Graduacdo e Pds-Graduacgdo Stricto ou Lato Sensu, devidamente

registrado e relacionado ao cargo ou funcdo temporaria que concorreu expedido por

instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC (xérox e original);

Titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso (xérox e original);

Carteira de Identidade (xérox e original);

Carteira de Reservista, para candidatos do sexo masculino (xérox e original);

CPF (xérox e original);

Titulo de Eleitor (xérox e original) e o Gltimo comprovante de votacdo ou certiddo de

quitacao eleitoral;

e Comprovante (xérox e original) com nimero do PIS (Caixa Econdémica) ou PASEP (Banco
do Brasil);

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e cépias das folhas com registros);

e Certiddo de Nascimento ou Casamento, com averbacdo de separa¢éo judicial ou divorcio, se
for o caso (xérox e original);

e Comprovante de residéncia atual (xérox e original);

e Comprovante (original) com nimero da agéncia e conta corrente no Banco do Brasil (parte
superior de extrato, copia cartdo bancario ou qualquer outro comprovante equivalente);

e Original e copia do ato de exoneragdo ou do requerimento no ato da posse para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou funcdo publica inacumuléavel na forma do art. 37, inciso XVI,
da Constituicdo Federal;

e Certidao negativa dos setores de distribuicao dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

e Certidao negativa dos setores de distribuicao dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

e Folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos 08 (oito)
anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

e Folha de antecedentes da Policia do (s) Estado (s) onde tenha residido nos ultimos 08
(oito) anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

e Certidao negativa da Justica Militar Federal

e Certidao negativa da Justica Eleitoral (referente a crimes eleitorais);

e Certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justiga;

e Declaracdo de acumulacdo de cargo ou funcdo publica (ainda que ndo remunerados),
quando for o caso, ou a sua negativa. Em caso de acumulacao legal, declaracdo expedida
pelo 6rgdo onde possua outro vinculo com a carga horaria exercida, dias e horarios de
trabalho. Para o cargo de Professor Universitario, também serd exigida a declaracdo de

distribuicdo de carga horéria, emitida pelo Departamento da UESB (original);
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e Declaracdo que ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos contados da decisdo, salvo se o ato
ndo houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario (no caso de o candidato
convocado nunca ter atuado em 6rgéo publico, esta declaracéo deve ser emitida pelo proprio
candidato, do contrario, esta declaracéo devera ser emitida pelo ultimo 6érgéo publico no qual
atuou);

e Declaracdo de Bens ou Declaragdo de Imposto de Renda rubricada em todas as vias
(original);

e Declaracéo de que:

I - ndo tenha contra si decisdo condenatoria transitada em julgado ou proferida por 6rgéo
judicial colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o
cumprimento da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé pablica, a administracéo
publica e o patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, 0 mercado
de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; contra 0 meio ambiente e a salde
publica; eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de
autoridade, nos casos em que houver condenacédo a perda do cargo ou a inabilitacdo para o
exercicio da funcdo publica; de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; de trafico
de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de reducdo a
condicdo analoga a de escravo; contra a vida e a dignidade sexual; praticados por
organizacdo criminosa, quadrilha ou bando;

Il - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de
prefeito e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei
Orgéanica do Municipio, nos altimos 08 (oito) anos;

Il - ndo tenha contra si representacdo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo
transitada em julgado, em processo de apuracdo de abuso de poder econémico ou politico
nos ultimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decretacdo da suspensdo dos direitos politicos, em deciséo transitada
em julgado ou por 6rgdo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagéo ou o
transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisdo sancionatoria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenca ou
que ndo tenha pedido exoneracdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VI - ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio,
ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

VII - néo tenha sido punido, em decis@o da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

e Procuracdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartorio;

e Comprovacao de ter exercido efetivamente a fungéo de jurado;

Campus de Vitdria da Conquista

Vitéria da Conquista
Bem Querer, km 4

Campus de Itapetinga
Praca da Primaver 0

Campus de Jequié
vera, 40 Rual a
C

José Moreira Sobrinho,s/n  Estrad




3 Governodo
=l Estado da Bahia

Reftoria

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB
Recredenciada pelo Decreto Estadual
N° 16.825, de 04.07.2016

e Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho do Estado
da Bahia para candidato a ser contratado sob Regime de Direito Administrativo
(REDA) e exames apresentados quando da realizacdo da avaliacdo meédica;

e 01 foto 3x4;

FORMULARIOS PARA PREENCHIMENTO NO SETOR DE PESSOAL
e Ficha de InformacGes Cadastrais;

EXAMES ADMISSIONAIS

Hemograma Completo, com informacéo de tipo sanguineo;
Glicemia;

Sumario de urina;

Parasitologico de fezes;

Laudo de Acuidade visual com e sem correcdo (emitido por médico oftalmologista,
assinado e com carimbo contendo o CRM,;

Raio X do torax (PA), com laudo;

Eletrocardiograma (para candidatos a partir de 40 anos);
PSA de prostata (para homens a partir de 40 anos);
Mamografia (para mulheres a partir de 40 anos).
Videolaringoscopia com Laudo (para docentes);
Audiometria Tonal e Vocal (para docentes)

OBSERVACOES PARA CANDIDATOS A CARGO TEMPORARIO SOB REDA:

a.  Os exames de hemograma, glicemia, sumario de urina, parasitologico de fezes e acuidade
visual tém validade de 03 (trés) meses. Os exames de Mamografia, Raio-X, PSA e
Eletrocardiograma tém validade de 06 (seis) meses;

b.  Dependendo da funcdo ou cargo, outros exames complementares poderdo ser solicitados
pelo médico perito quando da realizacdo do exame, estando a emissdo do Laudo de
APTIDAO, vinculada a sua apresentacao;

c.  Todos os documentos deverdo ser entregues na Coordenacdo de Cadastro — COCAD, no
Campus de Vitdria da Conquista ou Coordenacdo de Recursos Humanos dos demais Campi,
dentro do prazo estabelecido neste Edital.

Campus de Vitdria da Conquista

Campus de Itapetinga Campus de Jequié Campus de Vitéria da Conquista
Praca da Primavera, 40 Rua José Moreira Sobrinho,s/n  Estrada do Bem Querer, km 4
Bairro Primavera B ari

CEP 45.700-000 CEP

PABX. (77) 3261 - 8600 PABX.: (73) 3528 - 9600




