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INT Instrumento Contratual 11302.0001.16.0000006-1

Unidade Orcamentaria:

11302 - Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia

Unidade Gestora:

11302.0001 - Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB - Executora

Tipo de Despesa:

Compras e Servicos

Tipo Instrumento: Niimero da LID: Modalidade Licitacio:

Contrato 11302.0001.16.0000001-1 Pregio Eletrénico

Objeto:

Prestaciio de servigo de Suporte Administrativo e Apoio Operacional a prédios Piblicos, nos trés campi, conforme Contrato 001/2016.
Data Celebraciio: Data Publicag¢io no DOE: N do Instrumento no SIGAP: |N° Cont/Conv/AFM/APS:
24/02/2016 01/03/2016 CONTRATO 001/2016
Data Inicio: Data Término: N° SRD: Situagiio: Ativo
01/03/2016 31/08/2016 11302.0001.16.0000001-6

Nome da Unidade Administrativa (UA):

XXXX

Responsdvel pela UA:
PAULO ROBERTO PINTO SANTOS

Email do Responsavel pela UA: Telefone do Responsavel pela UA:
reitoria@uesb.edu.br 7734248640

Valor total do Instrumento (R$)

*E¥ 706.148,22 SETECENTOS E NOVENTA E SEIS MIL E CENTO E

QUARENTA E OITO REAIS E VINTE E DOIS CENTAVOS *#*
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kR Kok
LOTES
Niimero do Lote: Valor do Lote: Lei Anticalote?: [Retenciio da Lei Anticalote:
| 796.148,22|Sim 12,82%

DADOS CREDOR

Caodigo: 2013139017
Nome: CRETA COMERCIO E SERVICOS LTDA
CPF/ CNPJ: 04.374.998/0001-45 Inse. Estadual: 56786260
< CRETA COMERCIO E : .
Responsivel no Credor: . E-mail Responsavel: RICARDOIBAZ@YAHOO.CO
P SERVICOS LTDA N iR

DEMONSTRATIVO POR DOTACAO ORCAMENTARIA

Exercicio: |[Dotaciio Orcamentaria: Tipo de Gasto: Valor (RS):
2016 11302.0001.12.122.502.2000.9900.33903700.0114000000.1 Ié%ﬁf‘\cm DEMAODE| ;94 148 29

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Dotagiio Or¢amentdria: 11302.0001.12.122.502.2000.9900.33903700.0114000000. 1

Parcela: Data Vencimento: Valor (R$):

1 01/03/2016 132.691,37
2 01/04/2016 132.691,37
3 01/05/2016 132.691,37
4 01/06/2016 132.691,37
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA — UESB BAH
Recredenciada pelo Decreto Estadual N.° 9.996, de 02.05.2006 GOVERNO DO ESTADO

CONTRATO N°001/2016

Contrato de Prestagiio de Servigos, que entre si celebram,
de um lado, a UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
SUDOESTE DA BAHIA - UESB e, de outro lado, a
empresa CRETA COMERCIO E SERVICOS LTDA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA
BAHIA - UESB, Autarquia Estadual vinculada a Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia,
instituida pela Lei Delegada n.° 12, de 30 de dezembro de 1980, autorizada pelo Decreto Federal
n.° 94.250, de 22 de abril de 1987, reorganizada pela Lei Estadual n® 13.466, de 22 de dezembro
de 2015, credenciada através do Decreto Estadual n.° 7.334, de 27 de maio de 1998, e
recredenciada pelo Decreto Estadual n.° 9.996, de 02 de maio de 2006, com sede e foro no KM
04 da Estrada do Bem Querer, Bairro Universitario, no municipio de Vitéria da Conquista,
Estado da Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 13.069.489/0001-08, adiante
denominadaCONTRATANTE, nesteato representada pelo seu Reitor, Prof. Dr. PAULO
ROBERTO PINTO SANTOS, brasileiro, casado, residente na cidade de Vitdria de Conquista,
portador da Carteira de Identidade RG n.° 03414057-36, expedida pela SSP/BA, inscrito no
CPF/MF sob n°. 141.320.525-91, ¢ a empresa CRETA COMERCIO E SERVICOS LTDA,
com sede na Rua Carlos Dias n° 69, Loteamento Sio Salvador, Itinga, municipio de Lauro de
Freitas — BA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 04.374.998/0001-45, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Socio-administrador, Sr. CARLOS
ALBERTO SANTANA GOMES, brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de
Identidade n°® 7.798685-53, expedida pela SSP/BA, inscrito no CPF/MF n° 085.252.695-49,
residente na Rua Santa Luzia n° 445, Apt°1202, Brotas, municipio de Salvador - BA, de acordo
com o processo licitatorio, modalidade Pregdo Eletronico n® 032/2015, resolvem celebrar o
presente Contrato, que se regerd pelas Leis Estaduais n.%. 9.433/2005 €12.949/2014, pela Lei
Complementar n® 123/2006, pelos Decretos Estaduais n%. 12.366/2010 e 15.219/2014, com as
alteragdes sofridas posteriormente, pelalnstrugdo SAEB n° 005/2011, alterada pelas n°s.
006/2011 e 08/2014, pela Instrucdo SAEB n® 004/2012, alterada pela n® 007/2013, pela Instrucdo
SAEB n°® 014/2014, alterada pela n® 015/2015, pelalnstrugdo ConjuntaSAEB/SEFAZ 001/2015,

bem como pelas Portarias SAEB 1307/2014 e 982/2015, mediante as clausulas e condicoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Contrato a prestagio de servigos, pela CONTRATADA, de Suporte
Administrativo e Apoio Operacional a Prédios Publicos, nosCampi de Vitéria da Conquista,
Jequi¢ e Itapetinga da CONTRATANTE, de acordo com as especificagdes constantes da Segio
B — Disposigdes Especificas do Edital, na Proposta de Pregos apresentada pela
CONTRATADAe no Anexo Unico deste Contrato, que fica fazendo parte integrante deste,
independente de transcrigio.




Subcldusula Primeira — O servigo terceirizado de Suporte Administrativo e Apoio Operacionala
Prédios Plblicos compreende as atividades de recepgio, controle de acesso das pessoas, de
veiculos e de bens méveis, bem como a operagdo de equipamentos, maquinas e utensilios, em
consondncia com as diretrizes estabelecidas na Instrugio SAEB n° 004/2012, alterada pela de n°
007/2013 e deverfio ser executados por profissionais que possuam qualificagdo técnica e
treinamento compativel com a atividade a ser desempenhada, sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA, que deve orientd-los quanto as suas obrigagdes e afazeres, ¢ em conformidade
com as normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo as pessoas, aos bens ¢ ao meio

ambiente, pertinentes a atividade, cuja execugdo se dard através dos postos de servigos e nos
locais indicados no Anexo Unico deste Contrato.

Subcldusula Segunda— A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar nas mesmas condigdes
contratuais, acréscimos ou supressdes, que se fizerem no objeto, de até 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado deste Contrato, na forma dos § 1° e 2° do art. 143 da Lei
Estadual n.° 9.433/05.

Subcldusula Terceira — As supressdes poderdo ser superiores a 25% (vinte e cinco por cento),
desde que haja resultado de acordo entre as contratantes.

Subcldusula Quarta — B vedada a subcontratagdo parcial do objeto, a associagdo da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial deste Contrato, bem

como a fusdo, cisdo ou incorporagio da CONTRATADA, ndo se responsabilizando a
CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros.

Subcldusula Quinta — Os servigos objeto deste Contrato ndo podem sofrer solugio de
continuidade durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da
CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional desta, mediante vinculo

de subordinagdo dos trabalhadores para com a empresa contratada, sobre os quais manterd estrito
e exclusivo controle.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia deste Contratoserd de 06 (seis) meses, tendo como termo inicial o dia
01/03/2016 e termo final o dia 31/08/2016,admitindo-se a sua prorrogagio nos termos do inciso

I do art. 140, observado o estabelecido no caput e no Paragrafo tnico do art. 142, todos da Lei
Estadual n® 9.433/05.

Subcldusula Primeira — A prorrogagio do prazo de vigéncia, nos termos do inciso 1l do art. 140
da Lei Estadual n® 9.433/2005, estd condicionada & obtengfio de pregos e condigdes mais
vantajosas e devera ser realizada através de termo aditivo.

Subclausula Segunda — A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos
previsto no préprio Contrato, as atualizagdes, compensagdes ou apenagdes financeiras
decorrentes das condiges de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagdes
or¢amentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido, néo caracterizam alteragio do
mesmo, podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebragdo de aditamento.
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Subcldusula Terceira — Néo serd admitida a prorrogagdo ou alteragdo do presente Contrato, que

contemple pregos com valores superiores aos pregos unitarios maximos definidos e publicados
pela SAEB (Decreto n° 12.366/10, art.8°, § 2°).

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO

A CONTRATANTE pagard & CONTRATADA o valor mensal estimado de R$I 32.691,37
(cento e trinta e dois mil, seiscentos e noventa e um reais e trinta e sete centavos), estimando-se o
valor global semestral de R$796.148,22 (setecentos ¢ noventa e seis mil, cento e quarenta e oito

reais e vinte e dois centavos), observando os valores unitarios especificadosno Anexo Unico
deste Contrato.

Subclausula Unica — Nos pregos previstos neste Contrato estdo incluidos todos os custos com
material de consumo, salarios, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas de todo o pessoal
da CONTRATADA, como também fardamento, inclusive material de protecdo individual (EPI)
¢ transporte de qualquer naturezados empregados, depreciagdo, aluguéis, administracdo,
impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se
relacionem com o fiel cumprimento pela CONTRATADA das obrigagdes.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas para o pagamento deste Contrato correrfio por conta dos recursos da Dotagfo
Orgamentdria a seguir especificada:

a) Unidade Or¢amentdria: 11.302;

b) Elemento de Despesa: 33.90.37.00;
¢) Destinagdo de Recurso: 0.114000000;
d) Projeto/Atividade: 2000.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

Em consonancia com o § 5° do art. 6°, combinado com a letra “a” do inciso XI do art. 79 da Lei
9.433/05, os pagamentos devidos 8 CONTRATADAser#o efetuados através de ordem bancéria
ou crédito em conta corrente, no prazo ndo superior a 08 (oito) dias uteis, contados da data de
verificagdo do adimplemento de cada parcela, e apds devidamente atestada pelas Prefeituras dos

Campi de Vitéria da Conquista, Jequié e Itapetinga a execugfio contratual, o que devera ocorrer
no prazo de 15 (quinze) dias.

Subcldusula Primeira - O pagamento deverd ser realizado com observancia no quantitativo dos
postos efetivamente contratados, pelo que ficaa CONTRATADA ciente de que,poderdo ocorrer

acréscimos ou supressoes da quantidade de postos estimada e, consequentemente, alteragdo do
valor a ser pago.

Subcliusula Segunda — As situagdes indicadas na legislagéo especifica sujeitar-se-do, nas
hipoteses previstas, a emissiio de Nota Fiscal eletronica.

Subeldusula Terceira — Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira
a partir de sua regularizagdo por parte da CONTRATADA.
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Subcliusula  Quarta — A atualizagho monetdria dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, em caso de mora, serd calculada considerando a data do vencimento da
obrigagdio e do seu efetivo pagamento, de acordo com a variagio do INPC do IBGE pro rata
lempore,

Subclausula Quinta — A CONTRATANTE descontara da fatura mensal o valor correspondente

as faltas ou atrasos na execugiio dos servigos ocorridos no més, com base no valor do prego
unitario vigente.

Subcliusula Sexta — As faturas far-se-80 acompanhar da documentagio probatéria relativa ao

recolhimento dos impostos relacionados com a prestagéio do servigo, no més anterior a realizagio
dos servigos.

CLAUSULA SEXTA - DA I\L/IANUTENCAO DAS CONDICQES DA PROPOSTA -
REAJUSTAMENTO E REVISAO POR CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO.

Os pregos serdo corrigidos consoante a seguinte formula:

Novo Prego = (a.. A Remuneratorio + f§. AINPC + 1) . Po

Onde:

a) Novo Prego= Prego a ser praticado a partir da data da majoragéo;

b) a (Coeficiente Alfa)=Peso correspondente as parcelas de natureza pessoal, inclusive
Encargos Sociais, em relagdo ao Custo Direto;

¢) A Remuneratorio= Variagdio obtida pela categoria profissional em acordo, convengio ou
dissidio coletivo de trabalho, referente a salarios e verbas conexas;

d) P (Coeficiente Beta)= Peso correspondente aos insumos, em relagio ao Custo Direto;

¢) AINPC= Variagdio do Indice Nacional de Preco ao Consumidor do IBGE verificada dentro
da periodicidade permitida em lei federal, considerada a partir da data da apresentagiio da
proposta;

f) Po = Prego original contratado ou Novo Prego calculado no dltimo reajustamento.

Subcliusula Primeira — Os coeficientes Alfa ¢ Beta estdo definidos na Parte B — Disposigdes
Especificas do Instrumento Convocatério.

Subclausula Segunda — O reajustamento dos pregos constantes dos contratos celebrados sera
precedido independentemente de requerimento do interessado.

Subcldausula Terceira - A reviséio de pregos, nos termos do inc. XX VI do art. 8° da Lei Estadual
n°® 9.433/05, dependera de requerimento do interessado, a ser formulado no prazo méaximo de 01

(um) ano, a partir do fato que a ensejou, sob pena de decadéncia, em consondncia com o art. 211
da Lei 10.406/02.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

ACONTRATADA, além das determinagdes contidas na Segéio B — Disposi¢des Espcgiﬁcas do
Edital, na Proposta de Pregos apresentada pela CONTRATADA, no Anexo Unico deste
Contrato e daquelas decorrentes da Lei,obriga-se a:
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a)

b)

D

2)

h)

k)

",

apresentar, antes do inicio da execugdio do Contrato, correspondéncia, em papel timbrado e

assinada por seu representante legal, contendo:

i. a relagdo dos empregados terceirizados que serdio vinculados a prestagdo dos servigos,
devidamente identificados com o nome completo, data de nascimento, inscricdo no
Registro Geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), nimero e série de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), fungiio a ser exercida, situago funcional,
remunerag¢do, beneficios, horério e jornada de trabalho;

ii. os dados da sua conta corrente;

iii. aindicagdo dos responséveis técnicos pela execugiio dos servigos, quando for o caso.
designar de sua estrutura administrativa um preposto permanentemente responsavel pela
perfeita execugio dos servigos, inclusive para atendimento de emergéncia, visando a
prestagdo continua e ininterrupta dos servigos, bem como, dentre 0s que permanegam no
local do trabalho, um que seréa o responséavel pelo bom andamento dos servigos e que possa
tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;
instruir os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoas portadoras de
boa conduta e capazes de realizar os servi¢os contratados;
responder pela conduta, frequéncia, pontualidade e assiduidade de seus empregados e
efetuar as substituigdes daqueles que venham a se ausentar do servigo, por motivo
Justificado ou ndo, sem nenhum onus para a CONTRATANTE, bem como comunicar a
esta, antecipadamente, todo e qualquer afastamento, substitui¢do ou inclusio de qualquer um
dos seus empregados vinculados a execugiio deste Contrato;
respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho,
disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no
local onde serfio executados os servigos;
apresentarcopias dos Atestados de Saiude Ocupacional dos empregados que prestardo os
servigos, realizando regularmente exames de satide,na forma da lei, assim como arcar com
todas as despesas de transporte, alimentago, inclusive seguro de vida contra o risco de
acidentes de trabalho e outras obrigagdes legais ou derivadas de dissidios, convencdes ou
acordos coletivos;
dar inicio a execugéio dos servigos nos postos respectivos, executando os servigos de acordo
com as especificagdes e normas exigidas, utilizando equipamentos e materiais apropriados,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo;
manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a superviséo, diregio e recursos humanos
para execugdo completa e eficiente dos servigos;
pagar os salarios e encargos sociais devidos pela sua condigéo de tinica empregadora do
pessoal designado para execugdo dos servigos contratados, inclusive indenizagdes
decorrentes de acidentes de trabalho e demissdes, obrigando-se, ainda, ao fiel cumprimento
da legislagdo trabalhista e previdenciaria, sendo-lhe defeso invocar a existéncia do contrato
para se eximir destas obrigagdes ou transferi-las para a CONTRATANTE;
apresentar copia dos registros na CTPS da admissio dos empregados vinculados a prestagio
dos servigos;
apresentar, mensalmente, os seguintes documentos, podendo os itens de “i” e “vi” serem
substituidos pelo CRC que comprovem a correspondente regularidade:

i. certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da

Unido;

ii. certidio negativa de débitos junto a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
CONTRATADA,;

iii. certiddo negativa de débitos junto & Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA;
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P)

q)

t)

Sroc. %59

—

S

i 3
/

O (08 .

Procufs

certiddo negativa de débitos relativos as contribuigdes previdenciarias e as de terceiros;

v. certiddo de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS/CRF);

vi. certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

vil. comprovagdo de pagamento de saldrios, inclusive férias e 13° salario, de vale-transporte
e de vale-alimentag@o;
viil.  comprovagdo do recolhimento do FGTS e da contribuigéo social previdenciaria (INSS);
ix.

folha de pagamento e comprovante de transferéncia bancéria, caso o valor da

transferéncia bancaria seja exatamente igual ao previsto em folha de pagamento, e, na

hipotese de divergéncia de valores, copia do contracheque devidamente datado, para
fins de comprovag#o de pagamento de saldrios;

X.  planilha contendo identificagdo do empregado e do més de referéncia, com descritivo do
quantitativo e valor do beneficio concedido, devidamente datado e assinado pelos
empregados ou comprovante de pagamento de créditos a instituigdes especificas de
concesséo de tais beneficios, com identificagdo do valor creditado e o beneficiario, para
fins de comprovagéo de pagamento de transporte e alimentagéo;

xi. planilhas, elaboradas pelos prestadores dos respectivos planos, contendo identificagio
do beneficiario, com descritivo do valor e do més de referéncia, acompanhadas do
demonstrativo de pagamento de créditos a instituigdes especificas de concessdo de tais
beneficios, para fins de comprovagdo de pagamento dos planos de saude e
odontologico;

xii. relatério de Guia de Recolhimento do FGTS e de informagdes a Previdéncia Social —
GFIP e Guias de Pagamento, para fins de comprovagdo de recolhimento de INSS e
FGTS;

comprovar o fornecimento de vale transporte e alimentagdo aos seus empregados bem como

0 pagamento de salarios, recolhimento das Contribui¢des Sociais e Previdenciarias (INSS,

FGTS e PIS), sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibigdo dos mesmos, inclusive da

folha de pagamento, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas

até o cumprimento desta obrigagéo;

fornecer o fardamento padriio nas quantidades previstas e todo e qualquer material

necessario ao bom desempenho do servigo;

apresentar copia autenticada da quitagiio da rescisfio contratual dos empregados demitidos,

dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos, recolhendo de imediato a identificagéo (cracha)

dos mesmos;

adimplir os fornecimentos exigidos no instrumento convocatério, visando a perfeita
execucdo deste Contrato;

zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados, atendendo prontamente as
observacoes e exigéncias que lhe forem solicitadas, providenciando sua imediata corregdo,
sem Onus para a CONTRATANTE;

comunicar 8 CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos
Servigos;

reparar, repor ou restituir, nas mesmas condigdes e especificagdes, dentro do prazo que for
determinado, os equipamentos, instalagdes e utensilios eventualmente recebidos para uso
nos servigos objeto deste Contrato, deixando-os em perfeita condigéo de funcionamento;
arcar com danos ou prejuizos de qualquer natureza eventualmente causados a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, por dolo ou culpa, erros, impericia propria ou de
auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir a CONTRATANTE
em funcgdo de paralisagfio ou interrupgéio dos servigos contratados; .
manter, durante toda a execugfo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagdo;
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Y)

aa)

bb)

ce)

dd)

ce)

ff)

gg)

hh)

providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards junto as reparticdes
competentes, necessarios a execugdo dos servigos;

efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a
incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execugio do objeto deste Contrato, bem como
observar ¢ respeitar a legislagio federal, estadual e municipal, relativas aos servigos
prestados;

promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios
necessarios a execugéo dos servigos objeto deste Contrato;

manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentagio de documentos
comprobatorios de mudanga de enderegos, telefones, composi¢do societdria, enderego dos
socios, contratos sociais e alteragdes;

solicitar a Receita Federal do Brasil a exclusdo do Simples Nacional no prazo previsto no
art. 30, § 1° 11, da Lei Complementar n® 123/2006, na hip6tese das empresas optantes que
incorram na vedagdo do art. 17, XII da Lei Complementar n® 123/2006, apresentando copia
do pedido de exclusdo com comprovante de recebimento, como condigdo para recebimento
da primeira fatura da prestagéo dos servigos;

efetuar o cadastramento e a atualizagdo em ferramenta disponibilizada pela Administragéo
Publica Estadual, dos dados pertinentes aos empregados terceirizados vinculados ao
Contrato, e regularizar as inconformidades constatadas, no prazo fixado
pelaCONTRATANTE,

providenciar a abertura, no Banco do Brasil, de conta vinculada ao presente Contrato,
bloqueada para movimentagdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da assinatura deste
Contrato, destinada exclusivamente ao depésito de provisdes disciplinadas no Decreto n°
15.219/2014;

arcar com o0s custos, se houver, relativos a abertura e manuteng¢do da conta vinculada ao
Contrato, bloqueada para movimentagio a que se refere a alinea “aa” desta Clausula;

assinar, antes do inicio da execugdio deste Contrato, a “Autorizagio para Acesso
daCONTRATANTE aos Saldos e Extratos da Conta Vinculada ao Contrato” e o “Termo de
Autorizagdo para Movimentagdo da Conta Vinculada ao Contrato”, conforme modelos
constantes em orientag¢o técnica especifica da Secretaria da Fazenda do Estado da Bahia —
SEFAZ;

efetuar a cada 03 (trés) meses de vigéncia deste Contrato, a conferéncia e conciliagdo da
conta vinculada ao Contrato, bloqueada para movimentagdo, juntamente com o servidor
designado pelaCONTRATANTE, visando manter o saldo suficiente necessirio para o
cumprimento de suas obrigagdes trabalhistas e encargos previdenciarios e sociais;

firmar Termo de Ajuste de percentual de provisionamento, caso seja verificado por ocasido
de conferéncia e conciliagdo da conta vinculada ao Contrato, que o valor provisionado ¢
insuficiente para o cumprimento das obrigagdes junto aos seus empregados;

repor 0 saldo da conta vinculada a este Contrato, bloqueado para movimentagdo, no prazo
estabelecido no art. 9° do Decreto n® 15.219/2014, imediatamente apds a confirmagdo de
existéncia de determinagdo judicial de bloqueio e transferéncia de valores da conta vinculada
ao Contrato;

observar as disposigdes das Instrugdes das Secretarias da Administragdo e da Fazenda
pertinentes a terceirizagfo, especialmente a que disciplina a prestagio dos servigos objeto
desta contratago, cujas obrigagdes aqui se consideram como literalmente transcritas;
encaminhar, quando da substituigdo temporaria de empregado, carta de apresentagéio do
novo empregado, em papel timbrado da empresa e assinado pelo representante lﬁegal,
indicando o empregado que estd sendo substituido, o prazo respectivo e © subsh?uto,
devidamente identificado com o nome completo, data de nascimento, inscri¢do no registro
geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), nimero de série da Carteira de Trabalho e
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Previdéncia Social (CTPS) ou contrato de trabalho especifico, fungdio a ser exercida,
situagdo funcional, remunerag#io, beneficios, horario e jornada de trabalho.

realizar regularmente os exames de satde dos seus empregados, na forma da lei, assim como
arcar com todas as despesas de transporte, alimentagio, inclusive os seguros de vida contra o
risco de acidentes de trabalhos e outras obrigagdes legais derivadas de dissidios, convengdes
ou acordos coletivos;

executar os servigos de acordo com as especificagdes e normas exigidas, utilizando
equipamentos e materiais apropriados;

observar e cumprir fielmente a legislagfio trabalhista e previdenciaria;

arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a

CONTRATANTE pelos danos decorrentes de paralisagio ou interrupgiio dos servigos
contratados.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE, além das obrigagdes contidas neste Contrato por determinagdo legal,
obriga-se a:

a)

b)
¢)

d)
e)
f)

2)
h)

)

k)

fornecer & CONTRATADA os elementos indispensdveis ao cumprimento do presente
Contrato, dentro de, no méximo, 10 (dez) dias da assinatura;

realizar o pagamento pela realizagfo dos servigos nos termos estabelecidos neste Contrato;
fornecer local para a guarda de materiais, equipamentos e utensilios da CONTRATADA;
facilitar o acesso dos empregados da CONTRATADA, designados para execugdo dos
servigos, objeto do presente Contrato, as instalagdes onde os mesmos serdo executados;
acompanhar a execugdo do Contrato, observando as Instru¢des emanadas pela Secretaria da
Administragdo do Estado (SAEB), pelaSecretaria da Fazenda do Estado (SEFAZ) e demais
normas legais vigentes;

exigir, visando a atualizagdo periddica do cadastro, a apresentagéio pela CONTRATADA de
documentos comprobatérios de mudanga de enderegos, telefones, composi¢io societéria,
enderego dos socios, contratos sociais e alteragdes;

exigir, mensalmente, da CONTRATADA o comprovante de pagamento de salarios,
contribuig¢des previdencidrias ¢ recolhimento de FGTS, para arquivamento e controle;

enviar oficio aos ¢rgdos federais encarregados da fiscalizagdo do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e previdencidrias, especialmente ao Instituto Nacional do Seguro
Social INSS e a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego SRTE, comunicando a
celebragdo e/ou prorrogacio deste Contrato administrativo de prestagdo de servigos;

manter arquivo documental de todos os drgdos praticados desde a abertura da licitagdo até o
término deste Contrato, inclusive os processos de reajustamento e revisdo, bem como os
dissidios, convengdes ou acordos coletivos firmados;

efetuar o pagamento da remuneragdo mensal devida & CONTRATADA somente apds o
acompanhamento e obtengdo dos documentos comprobatérios do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e previdencidrias;

proceder a publicagio resumida deste Contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial no
prazo legal.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

A CONTRATANTE retera da CONTRATADA o percentual equivalente as provisdes de
encargos trabalhistas relativas a férias, abono de férias, décimo terceiro saldrio e multa do FGTS
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por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdencidrios, sociais e
FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro salério, a fim de atender as disposi¢des da
Lei Estadual 12.949, de 14/02/2014, observando as Instrugdes emanadas pela Secretaria da
Administragdo do Estado (SAEB), pela Secretaria da Fazenda do Estado (SEFAZ) e¢ demais

normas legais vigentes, a ser depositada em conta vinculada aberta especificamente para esse
fim.

CLAUSULA DECIMA- DO REGIME DE EXECUCAO

O regime de execugdo do presente Contrato serd o de empreitada por prego unitério.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO E DO
RECEBIMENTO DO OBJETO

Competird 8 CONTRATANTE, através da Comissdo para Fiscalizagdo e Acompanhamento de
Contratos,proceder ao acompanhamento da execugéio deste Contrato, na forma do art. 154 da Lei
Estadual 9.433/05, ficando esclarecido que a agdo ou omisséo, total ou parcial, da fiscalizagdo da

CONTRATANTE néo eximira 8 CONTRATADA de total responsabilidade na execugio deste
Contrato.

Subcliusula Primeira - O recebimento do objeto se dard segundo o disposto no art. 161 da Lei
Estadual 9.433/05, sendo certo que, esgotado o prazo de vencimento do recebimento provisorio
sem qualquer manifestagio do orgdo ou entidade CONTRATANTE, considerar-se-a

definitivamente aceito pela Administragdo o objeto contratual, para todos os efeitos, salvo
justificativa escrita fundamentada.

Subcldusula Segunda - O recebimento definitivo de obras, compras ou servigos, cujo valor do

objeto seja superior ao limite estabelecido para a modalidade de convite, devera ser confiado a
uma comissao de, no minimo, 03 (trés) membros.

Subclausula Terceira ~A CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, qualquer

proposi¢@o de servigo em desconformidade com as especificagdes constantes do Projeto Basico e
das disposigdes previstas neste Contrato.

Subeldusula Quarta - Fica(m) indicado(s) como gestores ¢ fiscais deste Contrato, juntamente
com a Comissdio para Fiscalizagdo ¢ Acompanhamento de Contratos, os representantes das
Unidades abaixo da CONTRATANTE:

v" Prefeitura do Campus de Vitoria da Conquista;
v' Prefeitura do Campus de Jequié;
v' Prefeitura do Campus de Itapetinga.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

Sem prejuizo da caracterizagdo dos ilicitos administrativos previstos no art. 185 da Lei Estadual
9.433/05, com as comina¢des inerentes, a inexecugdo contratual, inclusive por atraso
injustificado na execugio deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA multa de mora, que sera
graduada de acordo com a gravidade da infragéo, obedecidos os seguintes limites maximos:
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10% (dez por cento) sobre o valor deste Contrato, em caso de descumprimento total da
obrigagdo, ou ainda na hipdtese de negar-se a CONTRATADA a efetuar o reforgo da
caugdo, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagio;

0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
fornecimento ou servigo néo realizado;

0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo néo
realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

II.

1L

Subcldusula Primeira — A multa acima referida ndo impede que a CONTRATANTE rescinda
unilateralmente o Contrato e aplique as demais sangdes previstas na Lei 9.433/05.

Subclausula Segunda - A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada
da garantia da CONTRATADAfaltosa, sendo certo que, se o seu valor exceder ao da garantia
prestada, além da perda desta, a CONTRATADA responderd pela sua diferenca, que sera

descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou, ainda, se for o
caso, cobrada judicialmente.

Subclausula Terceira — As multas previstas ndo tém cardter compensatorio e o seu pagamento

ndo eximirda a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das
infracdes cometidas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA RESCISAQ

A inexecucdo, total ou parcial, deste Contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas na Lei Estadual n® 9.433/05.

Subcldusula Primeira — A rescisfio podera ser determinada por ato unilateral e escrito da

CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XV, XX e XXI do art. 167 da Lei
Estadual n® 9.433/05.

Subcldusula Segunda — Quando a rescisfio ocorrer com base nos incisos [ e XVI a XX do art.
167 da Lei Estadual n® 9.433/05, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida

dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, na forma do § 2° do art. 168 do
mesmo diploma.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULACAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO

Integram o presente Contrato, como se nele estivessem transcritas, as clausulas ¢ condigdes
estabelecidas no processo licitatério referido no predmbulo deste Instrumento, inclusive seus
anexos, e na proposta da CONTRATADA, apresentada na referida licitagéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA

Para o fiel cumprimento das obrigagdes do presente Contrato, a CONTRATADA devera
apresentar garantia de 5% (cinco por cento) do valordeste Contrato, no prazo maximo de 05
(cinco) dias, contados da sua assinatura, devendo atualizé-la periodicamente.
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Subcliusula Primeira -Compete 8 CONTRATADA eleger uma das modalidades de garantia
previstas no § 1° do art. 136 da Lei Estadual n® 9.433/05.

Subclausula  Segunda -A garantia, em qualquer das modalidades, responderd pelo
inadimplemento das obrigagdes contratuais, inclusive dos débitos trabalhistas e previdenciarios,
¢ pelas multas impostas, independentemente de outras cominagdes legais,

Subcliusula Terceira -A garantia devera valer pelo prazo de 03 (trés) meses apds o término da
vigéncia deste Contrato, devendo ser renovada a cada prorrogagdo contratual, e liberada, quando
prestada na modalidade caugdio, mediante a comprovagio de quitagdio de todos os débitos
trabalhistas e previdencidrios relativos aos empregados da CONTRATADA.

Subcldusula Quarta -N&o havendo comprovagiio do pagamento dos débitos trabalhistas e
previdencidrios em até 90 (noventa) dias apds o término do Contrato, a garantia poderd ser
utilizada para o pagamento diretamente pela CONTRATANTE.

Subcliusula Quinta - A CONTRATADA fica obrigada a repor o valor da garantia quando esta
for utilizada.

Subcldusula Sexta - Havendo revisdes ou reajustes de pregos a CONTRATADA atualizaré o
valor da garantia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
As partes elegem o Foro da Cidade de Vitéria da Conquista - Bahia, que prevalecerd sobre

qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente Contrato.

E, assim, por estarem justas e contratadas, firmam o presente Contrato em 03 (trés)

vias de igual teor e forma na presenga das testemunhas, que subscrevem depois de lido e achado
conforme.

Vitéria da Conquista - BA,24 de fevereiro de 2016.

'O PI TOS
REITOR DA CONTRATAI‘\I}FE
Q oo | oo,
CARLOS ALBERTO SANTANA GOMES
REPRESENTANTE DA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

01, DANSWew _
CPFN°©192wasas-03

CPF N %‘6 ; ‘6;’5‘:} 2) | 5 --OC(




ANEXO0 UNICO DO CONTRATO N°001/2016 R

POSTOS DE SERVICOS, CARGA HORARIA E QUANTITATIVOS

POSTOS DE CARGA QUANTIDADE PRECO PRECO

SERVICOS HORARIA DE POSTOS UNITARIO TOTAL
Porteiro (12x36 diurno) 84h 6 R$4.525,55 R$27.153,30
Auxiliar de Almoxarife 44h 6 R$2.094,83 R$12.568,98
Portaria 44h 22 R$2.192,58 R$46.236,76
Telefonista 36h 9 R$2.074,87 R$18.673,83
Augxiliar de Jardinagem 44h 13 R$2.044,50 R$26.058,50
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INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO Data e a

Este gabarito destina-se 3 datilografia oy digitaghio do sen texto "
para publicagdo no Diario Oficial. g

Para assegurar uma perfeita impressio favor seguir as instrugdes
abaixo, uma vez que o seu original sera reproduzido com S

- Datilografe ou digite rente as margens azuis sem ultrapassa-las, usando méquinas com tipos limpos e fita preta;
2- Otitulo deve ser datilografado em letrag maitisculas, em CORPO 14, e entre o titulo ¢ o texto utilize espaco

Atendente

3-  Utilize tantos gabaritos quantos o seu texto exigir. Evite anotagdes, €1Tos e rasuras;
4-  Para cfeito de cobranca. observe a numeracio em em na margem esquerda:

RES. CONTRATO N° 001/2016 - UESB/ CRETA COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Objeto: prestacdo de servigos, pela CONTRATADA, de Suporte Administrativo ¢ Apoio Operacional a Prédios
Piblicos, nos Campi de Vitéria da Conquista, Jequié e Itapetinga da CONTRATANTE, conforme 0 constante no
processo n® 855844. Valor global! semestral festimado RS 796.148,22 (setecentos e noventa ¢ seis mil, cento ¢
quarenta e oito reais e vinte dois centayos).: Vigéncia: 06 (seis) meses, tendo como termo inicial o dia 01/03/2016 e

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA T CMe-

1 UM
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO / SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS LOGISTICOS  —GOPEL/GAD | UESB

SISTEMA INTEGRADO DE MATERIAL, PATRIMONIO E SERVIGOS - SIMPAS / VERSAO - 14.34.001
MODULO: COMPRAS

PAGINA: 1
SEC - UNIVERSIDADE DO SUDOESTE DA BAHIA - CAMPUS VITORIA DA CONQUISTA EMISSAQ: 03/02/2016
Relatério de LID
Unidade Simpas: 11.620 - UNIVERSIDADE DO SUDOESTE DA BAHIA - CAMPUS VITORIA Unidade FIPLAN: 11302.0001
DA CONQUISTA
Numero da RM/RS: 11.03381/2015 Numero da LID: 11302.0001.16.0000001-1 Exercicio: 2016
Forma de Contratagéo: Pregdo Eletronico Situagdo: Licitacdo Homologada  Data da Situagao: 02/02/2016
Numero da Licitagdao: 11.620PE032/2015
Objeto:Servicos Terceirizados
Exercicio Dotagdo Orgamentaria Valor SRD Valor LID
2016 11302.0001.12.122.502.2000.9900.33903700.0114000000.1 934.617,72 796.148,22
Fornecedor: 04.374.998/0001-45 - CRETA COMERCIO E SERVICOS LTDA
Numero do Lote: 1
%
Item Descricao UM Valor  Reten
03.30.00.00049310-4 SUPORTE A ADMINISTRACAO DE EDIFICIO PUBLICO, Posto de Porteiro, P/M 162.919,80 12,82
jornada de 12 x 36 diurno
03.30.00.00124022-6 SUPORTE A ADMINISTRACAO DE EDIFICIO PUBLICO, Posto de Auxiliar de P/M 75.413,88 12,82
Almoxarife | , 44 horas semanais
03.30.00.00150590-4 SUPORTE A ADMINISTRACAO DE EDIFICIO PUBLICO, Posto de Portaria, 44 P/M 289.420,56 12,82
horas semanais. - DAT METRO
03.30.00.00150593-9 SUPORTE A ADMINISTRACAOQO DE EDIFICIO PUBLICO, Posto de Telefonista, P/M 112.042,98 12,82
36 horas semanais. - DAT METRO
*0.09.00005961-7 SUPORTE A ADMINISTRACAQ DE EDIFICIO PUBLICO, Posto Auxiliar de P/M 156.351,00 12,82
Jardinagem, sem material, 44 horas semanais. SAC llheus
Total a Contratar do Fornecedor: 796.148,22

Valor Total: 934.617,72 796.148,22
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COF‘ELCTgAD /UESB
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA — UESB

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO — COPEL
AUTORIZADA PELA PORTARIA N°. 0340/2015, DE 06 DE MARCO DE 2015.

Comissdo Permanente de Licitagiio — COPEL
Geréncia Administrativa - GAD

Memorando n° 001/2016

Em 04 de fevereiro de 2016
A Procuradoria Juridica - Projur

Dr? Maria Creuza Viana

Sohc:tamos de V Sa a confecgao de contrato referente a0 processo I|C|tator|0 Pregao Eletronlco
de n° 03212015 em favor de CRETA COMERCIO B SERVI(}OS LTDA ME ven(.edor do certame

Razao Social: CRETA COMERCIO B Nome: Carlos Alberto Santana Gomes
SERVICOS LTDAME .| CPF:085.252.695-49
CNPJ: 04.374.998/0001-45 | RG:7.798685-55 SSP/BA
- End.: Rua Carlos Dias da Silva, n° 69 End.: Rua Santa Luzia, n° 445, Apto. 1202,
Loteamento Sao Salvador, Itinga Brotas
- Cidade: Lauro de Freitas- BA Cidade: Salvador-BA
CEP: 42.700-000 CEP: 40.590-085
Valor Total do Contrato: R$ Telefone: (71) 3288-0212
796.148,22 (Setecentos e noventa e E-mail:
seis mil cento e quarenta e oito mil reais cretaservicos@cretaservicos.com.br
e vinte e dois centavos)
Prazo de vigéncia: 06 (seis) meses.

Atenciosamente, E?L@:’-}': Q &

__(7
q%a‘%%s eira "F“"” }g"‘

oluraonia LJ""
Vice - Presidente da Comisséo

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA — UESB, Estrada do Bem Querer, km 04, Vitéria da
Conquista, Bahia, CEP 45031-900, (77) 3425-9398 / 3424-8667



