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RESOLUCAD M= 06/95

0 CONSELHD UHIVERSITRRIO - COWSU, no uso de suas 2
tribuigoes, de acordo com o Art. 20 do Decreto Estadual n®
1.931/88 - Estatuto da Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia - UESB, e em consonancia com a Lei Estadual

ne 4.793/88, publicada no D.0. de 27 de julho de 1988,
RESOLVE:

Art. 12 - APROVAR o Quadro de Pessoal Tecnico-Adminis
trativo desta Universidade, anexo, que autenticado pelo Pre

sidente passa a integrar a presente Resu]ugao.

Art. 29 - A presente Resolucao entra em vigor na data

de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

Vitoria da Conquista, 07 de dezembro de 1995.

b il

Presidente do Conselho Universitario
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - UESB

QUADRO DE PESSOAL
TECNICO-ADMINISTRATIVO
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APRESENTACAO

Criada em 1980, a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia esta situada,
através de seus trés campi, nas microrregioes de Vitoria da Conquista, Jequié e Itapetinga.
Durante esses anos de funcionamento tem sido para a regido um centro polarizador de
cultura, promovendo a capacitagiio de recursos humanos, a difusdo de conhecimentos e
possibilitando a expansdo qualitativa do saber.

Anualmente realiza concurso vestibular para o qual sdo inscritos candidatos
oriundos da propria regido em sua maioria, mas também vindos de outros Estados como:
Espirito Santo, Alagoas, Minas Gerais, Rio de Janeiro, S#o Paulo € Sergipe, que s€
inscreveram para o Gltimo vestibular.

A elevagiio dos padrdes de desempenho nas atividades de Ensino, Pesquisa €
Extensdo, garantem 2 UESB uma posigio de destaque entre as InstituiOes de Ensino do
Estado.

Oferecendo cursos de Agronomia, Zootecnia, Administrago de Empresas,
Historia, Geografia, Ciéncias, Enfermagem, Letras € Ciéncias Contibeis, a UESB tem

procurado cumprir na regiao o papel que lhe confere nossos sistema social, assumindo
responsabilidade e desempenhado fungdes de agente transformador da realidade.

Nos tltimos anos, a UESB vem passando por uma transformacfio gerada pelo
significativo crescimento de servigos prestados comunidade regional € universitaria
acarretando na sua ampliagdo fisica € estrutural para o oferecimento de condigdes
minimas necessarias & execugdo de tais servigos. A politica de estimulo a pesquisa € a0
desenvolvimento de atividades extensionistas, tem colocado a UESB junto aos interesses €
necessidades da comunidade.

A UESB vem vivenciando uma significativa expanséo de suas atividades €

atualmente ja possui estufos norteadores para sua expansdo nos proximos anos. O trabalho
teve como base as seguintes diretrizes principais:

- uma concepgdo de universidade.
- situagdo atual dos cursos.
- perspectivas de criagdo de novos cursos a médio prazo.

O Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo ora proposto traduz as
necessidades da Instituigdo nos proximos cinco anos e vem atender & exigéncia legal
preceituada na Artigo 159, paragrafo 6°, da Constituigao do Estado da Bahia; Artigo 28,
da Lei de Diretrizes Orcamentérias, Artigos 21, da Lei 6354/91; Artigo 58, da Lei
6403/92, e Artigo 29, da Lei 5835/90.
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QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

1.0 COMPOSICAO

O quadro de pessoal Técnico-Administrativo da Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia é composto pelos Quadros de Cargos de Provimento Permanente € de
Cargos de Provimento Temporario.

1.1. Quadro de Cargos de Provimento Permanente

E constituido por categorias funcionais, classificadas em niveis e reunidas em oito
grupos ocupacionais adequados s atividades inerentes ao funcionamento da Universidade
e de acordo com a estrutura de cargos estabelecida nos Anexos 1, I e Tl da Lei 5.835/90.

Grupo de Nivel de Apoio
Subgrupos NA-01 - NA-02 - NA-03

Grupos de Nivel Médio
Subgrupos NM-01 - NM-02 - NM-03

Grupos de Nivel Superior
Subgrupos  NS-01 - NS-02
1.2 Quadro de Cargos de Provimento Tempordrio

E constituido por seis niveis hierarquicos que variam do FC-6 ao FG-1, de
acordo com o Plano de Cargos, Vencimentos e Salarios dos servidores Técnico-

Administrativos das Instituigdes Estaduais do Ensino Superior - LEI 5.835/90.
2.0 DH\’!ENSIONAMENTO

O dimensionamento do Quadro de Cargos Permanentes de Pessoal Técnico-
Administrativo levou em consideragao.

a - O crescimento da demanda de servidores técnico-administrativos, gerada pela
ampliagdo fisica, estrutural e do desempenho académico da UESB no periodo

compreendido entre 1985 e 1995;

b - A projegdo do crescimento natural da UESB para um periodo de cinco anos;
¢ - Os ajustes realizados em decorréncia da implantagéo do Plano de Cargos e

Salarios;
Sl
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d - Restruturagao Administrativo-Académica da UESR imposta pela implantagao
da Carta Consulta que autorizou o seu funcionamento, ampliando 0 numero de oOrgdos
deliberativos das areas académica e administrativa;

e - A implantagio de sreas especializadas na estrutura organizacional como a
Produtora de Video Universitaria; TV e Radio Universitaria; Grafica Universitaria, Museu
Regional e Informatica,

£- A evasio do pessoal técnico-administrativo no periodo compreendido entre
1985 € 1995.

3.0 REGULAMENTACAO

O Quadro de pessoal técnico-administrativo da UESB é regido pela Lei n° 5.835
de 13 de julho de 1990.

O Regime Juridico dos servidores que ingressarem no Quadro de Pessoal
Técnico-Administrativo da UESB através de Concurso Pablico serd o de Estatutario.

4.0 AMPLIACAO FiSICA E ESTRUTURAL E DESEMPENHO ACADEMICO DA
UESB NO PERIODO DE 1980 A 1995

4.1 AMPLIACAO FisiCcA

A expansdo fisica da UESB esta representada através dos quadros a seguir com
os resumos da Capacidade Fisica Instalada, nos campi de Vitéria da Congquista, Jequié e
Itapetinga, separadamente.

Os dados apresentam a trajetoria do crescimento fisico da UESB, a partir de
1980, ano da sua implantagdo, até 0s dias atuais.

Nos ultimos anos a UESB cresceu significativamente em termos fisicos.

Em Vitoria da Conquista, o campus ganhou 12.012m’ em érea construida para 0
funcionamento da Escola Experimental do Bem-Querer, Creche para filhos de
funcionarios e professores, arquibancadas da Quadra Polivalente, Unidade de Observagao
de Cana, Area de Experimento do Maracuja, Banco de Germoplasma de Maracujé,
Campo de Aulas Praticas, Campo de Pastagem Artificial, Campo Experimental para
Pesquisadores, Area de Culturas Anuais, Unidade de Observagdo: Campi Elefante, Area
de Experimentos de Caprinos, Area de Pastagem Natural.
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No Campus de Jequié, as instalagdes administrativas foram ampliadas em 406m’,
para instalagio dos Departamentos Académicos, Colegiados de Cursos ¢ Secretaria Geral
de Cursos.

O Campus de Itapetinga, onde funciona o curso de Zootecnia, teve implantado
o campo agropecuario em uma area de 50ha onde funcionam: Aviario, Laboratorio de
Pos-Larvas de Camardo, Fabrica de Rago, Deposito, Escritorio, Casa do Colono, Area
de Piquet para Bovinos ¢ Area de Culturas, e atualmente estdo sendo construidas salas de
aulas.
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4.2. AMPLIACAO ESTRUTURAL

Com a implantagio da Carta Consulta, em 1987, a Universidade passou por uma
profunda reforma na sud estrutura administrativa considerando o modelo de gestdo
Universitaria. Esta reforma resultou na criago das Pro-Reitorias de Ensino Pesquisa e
Extensdo, Administrativo-Financeira, Colegiados de Cursos e Departamentos
Académicos. Além disso, foram instaladas instancias deliberativas superiores como: 0
Conselho  Universitario, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, Conselho
Administrativo, e Consclhos de Campus. Igualmente outros érgdos comegaram 2
funcionar dentro dessa nova estrutura. As Prefeituras de Campus, Qecretarias Geral e
Setoriais de Cursos.

Dentro de um novo direcionamento académico-administrativo estabelecido de
acordo com o plano estratégico elaborado a partir de 1990, foram implantados novos
setores objetivando:

Apoio Logistico aos Cursos

_ Diretoria Técnica Operecional em Recursos Audiovisuais

- Diretoria do Campo Agropecudrio

- Laboratorios: Mel, Solos, Parasitologias e Analises Clinicas, Quimica
- Produtora de Video Universitaria

Apoio & Comunidade Universitiria

- Servigo de Enfermagem
- Creche
- Escola do Bem-Querer (1° grau menor)

Apoio Administrativo

- Protocolo Geral

- Arquivo Geral

- Oficina Mecénica

- Centro de Processamento de Dados
- Central Telefénica

_ Grafica Universitaria

Apoio & Pesquisa e Extenséio

- Museu Regional de Vitoria da Conquista
- PROCIEMA

- NUPEX

- NUPES

- Nicleo de Documentagio

- Sala de Linguas e
- Laboratorio de Memoria (DCHL) L_) \\P
- TV e Radio Universitéria
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4.3 AMPLIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

A UESB est4 estruturada em trés campi: ltapetinga, onde funciona o Curso de
Zootecnia; Jequié, com 0S Cursos de Licenciatura em Letras e Ciéncias (Bilogia e
Quimica) e graduagdo em Enfermagem (Obstetricia € Saide Publica), Vitoria da
Conquista, campus onde funciona a sede administrativa, sdo oferecidos os Cursos de
Licenciatura em Geografia, Historia, Ciéncias (Matematica e Fisica) e Letras (Portugués e
Inglés), Ciéncias Contabeis, Agronomia e Administragdo de Empresas.

Além desses, encontram-5¢ €m fase de implantagfio 0s Cursos de Graduagéo em
Educagio Fisica (Jequi¢) € Pedagogia (Itapetinga). Estudos ja foram realizados para
viabilizar a implantagio de novos cursos em Vitéria da Conquista.

O crescimento das atividades é notavel. A partir deste ano, esta sendo oferecido
no Campus de Jequié, o Curso de Mestrado em Enfermagem. E grande o namero de
projetos de agiio continuada executados nos trés campi. Na area de pesquisa e extensdo,
pode ser ressaltada a realizagdo de seminarios, CONgressos, Cursos de pos-graduagdo,
palestras, debates, entre outras atividades que s&o desenvolvidas com grande dificuldade
no que se refere a méo-de-obra.

Com relagéio ao desenvolvimento da pesquisa cientifica, vale lembrar que a

UESB ¢ pioneira na destinagao de Tecursos para pesquisa na Tnstituigio estimulando e
fomentando a pesquisa na busca de alternativas de desenvolvimento sdcio-econdmico e
cultural da regido.

IV
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5.0 DESCRICAO DO QUADRO DE PESSOAL

COMPOSICAO DA ESTRUTURA DE CARGOS PERMANENTES
JUSTIFICATIVA

A escolha dos cargos permanentes que compdem a proposta de Quadro de Pessoal
Técnico. Administrativo, baseou-se na solicitagdo fundamentada das diversas unidades
académicas ¢ administrativas desta Universidade que necessitam de apoio técnico
especializado para o desenvolvimento de suas atividades fundamentais.

O dimensionamento de vagas total - quadro previsto - foi estabelecido a partir do
somatorio do contingente de servidores em exercicio - quadro atual - mais o levantamento
de necessidades de cada unidade, projetadas para um periodo de 5 anos, considerando-se
ai o ingresso do mesmo ntimero de servidores demitidos.

Todos os cargos solictados foram analisados criteriosamente a partir dos dados fornecidos
por cada unidade solicitante, referentes a existéncia e nivel de ocorréncia de cada
atividade, infra-estrutura fisica e material da unidade € interesse relevante para o ensino,
pesquisa e extensdo.

A seguir aprensentamos a relagio de cargos permanentes considerados essenciais as
atividades académicas e administrativas da UESB indicando o grupo ocupacional, nome
do cargo e a unidade a que se destina.

GRUPO OCUPACIONAL1- Nivel de Apoio, englobado as atividades de apoio
operacional, especializado ou ndo, nas unidades
académicas e administrativas da Universidade.

SUBGRUPOS NA-01
AREA: Manutengéo, Conservagao, Limpeza, Copa € Cozinha
CARGOS UNIDADES

Augxiliar Operacional Geréncia Administrativa, Prefeituras de Campus
Servente de Limpeza - Realizar servigos de apoio operacional.
Servente de Obras

Copeiro

Continuo

Auxiliar de Cozinha
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SUBGRUPO NA-01
AREA: Campo Agropecuirio

Auxiliar Rural Diretoria de Campo - Realizar servigos bragais

S_UBGRUPO NA-02
AREA: Manutenco, Conservaciio, Limpeza, Copa e Cozinha

Augxiliar de Mecéanica Geréncia Administrativa - Realizar servicos de apoio
Auxiliar de Encanador operacional.

Auxiliar de Carpintaria

Ausxiliar de Chapeador/

Lanterneiro/Funileiro

SUBGRUPO NA-03
AREA: Manutenco, Conservagiio, Limpeza, Copa e Cozinha

Carpinteiro Geréncia Administrativa, Prefeituras de
Marceneiro Campi - Realizar servigos de apoio operacional
Encanador

Cozinheiro

Pedreiro

Pintor

ChapeadorfLantemeiromeileim

§UBGRU1’O NA-O3
AREA: Campo Agropecuirio

Auxiliar Agropecuario Geréncia Administrativa, Prefeituras de Campus - Realizar
Operador de Maquina Agricola servicos de cultura agricola e operacao de equipamentos

SU'BGRU]’O NA-03
AREA: Transporte ¢ Apoio Administrativo

Motociclista Geréncia Administrativa, Prefeitura de Campus - Realizar
Operador de méaquina copiadora servigo de operagdo de méaquinas e condugdo de
motocicleta
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GRUPO OCUPACIONAL 1 Nivel Médio, englobando as atividades
técnico-administrativas, especializadas
ou ndo, nas diversas unidades académicas &
administrativas da Universidade.

SUBGRUPO NM-01
AREA: Manutengdo, Transporte, Comunicaciio e Seguran¢a

CARGOS UNIVERSIDADE

Motorista Geréncia Administrativa, Prefeituras de Campus - Realizar servigos
Telefonista de apoio administativo

Vigiliante

Mécanico

Eletricista

SUBGRUPO NM-01
AREA: Saide

Laboratorista Laboratorio campus Jequié. Realizar servigos técnicos laboratoriais.

QUBGRUPOS NM-01
AREA: Informitica e Apoio Administrativo

Datilografo Geréncia Administrativa, Prefeitura de Campus, CPD
Recepcionista - Realizar servigos de apoio administrativo.

Agente Administrativo

Digitador

SUBGRUPO NM-01
AREA: Audio e Video

Ausiliar de Tluminagdo Diretoria Técnica Operacional em Recursos Audio Visuais,
Fotografo TV e Rédio Universitaria, Produtora de Video Universitaria -
Relizar servicos de fotografia e de apoio na iluminagéo.

SUBGRUPO NM-02
AREA: Informitica e Apoio Administrativo

Assistente Administrativo Pro-Reitorias Administrativo-Financeira e de Ensino,

Almoxarifado Pesquisa ¢ Extensdo, Departamentos © Colegiados
de

Mestre Oficio Cursos, Prefeituras de Campus, Biblioteca, CPD, Grafica

Operador Computador Universitaria - Realizar servigos de apoio administrativo.

Aux. de Servigos Graficos

p/ Acabamento

Aux. de Servigos Reprograficos

Wl




SUBGRUPO NM-02
AREA: Audio e Video

Assistente Técnico Audiovisual
Tluminador

Oper. Mesa Corte Area Produggo

Oper. Mesa Corte Area Programagéo

Sonoplasta

Oper. de Camera de TV
Oper. de Caracteres

Editor de Pauta

Assist. Produgéo Audiovisual

SUBGRUPO NM-02
AREA: Saiide

Assistente de Enfermagem

SUBGRUPO NM-03
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Diretoria Técnica Operacional em Recursos Audio
Visuais, Prefeituras de  Campus, TV ¢
Radio

Universitaria, Produtora de Video Universitria -
Realizar servigos operacionais de Audio e Video.

Servigo Médico, Prefeituras de Campus - Realizar
servigos de Enfermagem.

AREA: Informdtica e Apoio Administrativo

Téenico em Administragdo
Técnico em Secretariado

Técnico em Contabilidade

Programador de Computador
Técnico em Eletronica
Técnico em Comp. Grafica
Técnico em Fotolito

Técnico em Prog. Visual
Técnico em Impressdo Offset

SUBGRUPO NM-03
AREA: Manutencdo

Técnico em Eletricidade

S'UBGRI'JI’O NM-03
AREA: Audio e Video

Editor de Video Tape
Cinegrafista

Técnico Manut. de Audio e Video
Desenhista Técnico

Reitoria, Pro-Reitorias Administrativo -
Financeira € de FEnsino, Pesquisa e
Extensdo,

Prefeituras de  Campus, CPD,
Grafica

Universitaria, TV e Radio Universitaria e Produto-
ra de Video Universitéria - Realizar servigos teéc-
nicos administrativos.

Geréncia Administrativa - Realizar servigos técnicos
de eletricidade.

Diretoria Técnica Operacional em Recursos Audio

Visuais, Prefeituras de Campus, TV e Radio Univer-

sitaria, Produtora de Video Universitaria - Realizar U
servigos técnicos de desenho, gravagdo de progra- J‘\
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Produtor de Audio Visual

Reporter

Produtor

Roteirista

Locutor

Técnico de Iluminagio
Produtor de Jornalismo
Editor de Jornalismo
Revisor de Texto
Programador Visual

SUBGRUPO NM-03
AREA: Campo Agropecudrio

Técnico Agmpecuériomgﬁwla
SUBGRUPO NM-03
AREA: Laboratério

Técnico de Laboratério

S}JBGRUPO NM-03
AREA: Saude

Técnico Enfermagem do Trabalho
Supervisor Segur. do Trabalho

GRUPO OCUPACIONAL Il

SUBGRUPO NS-01
AREA: Juaridica

Procurador Juridico

SUBGRUPO NS-01

AREA: Informética, Planejamento e Execu¢do Técnica Administrativa

Economista
Administrador

Assessorias Téc
gional, Nucleos de Pesquisa,

mas, producéo de programas jornalisticos ¢
manu-
tengdo de equipamentos.
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Prefeituras de Campus, Diretoria de Campo - Realizar
servigos de assisténcias em trabalhos agropecuarios.

Prefeituras de Campus, Laboratério  Central

Realizar servigos técnicos laboratoriais, coletando e

analisando materiais & substincias.

Geréncia de Recursos Humanos, Prefeitura
Campus

de

- Realizar servigo técnico de enfermagem do trabalho.

Nivel Superior, englobando atividades técnico-
administrativas com especializa¢do especifica, nas
diversas unidades académicas € administrativas da
Universidade.

Procuradoria Juridica -
especializado.

Apoio  técnico juridico

(

S0~

nicas, Biblioteca Central, Museu Re-
Geréncias de Recursos

wmridmin Dahin




Contador

Analista de Sistema
Matematico
Bibliotecario
Engenheiro Eletronico

§UBGRUPO NS-01
AREA: Comunicagfio Social

Jornalista

E‘:UBGRUPO NS§-01
AREA: Educaciio e Pesquisa

Pedagogo
Museologo
Historiador
Geografo

Técnico em Assuntos Educacionais

SUBGRUPO NS-01
AREA: Campo Agropecuirio

Zootecnista
Engenheiro Agronomo

Humanos, Administrativa e Financeira, CPD.

- Apoio Técnico especializado no planejamento € exe-
cugdo dos servigos administrativos e na pesquisa educa-
cional.

Assessoria de Comunicagdo - Realizar servigos
técnicos especializados em jornalismo.

Museu Regional, Nucleos de Pesquisa, Geréncia de
Extensdo e Assuntos Comunitarios, Pesquisa, Prefei-
tura de Campus - Apoio técnico especializado para
realizagio de pesquisa académica.

Prefeitura de Campus, Diretoria de Campo - Apoio
téenico especializado no planejamento € execugio
de projetos de cultura agricola e criagdo de animais.
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QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

GRUPO SUB CATEGORIA CARGO QUAD. | QUAD. QUAD.
OCUPACIONAL GRUPO | FUNCIONAL ATUAL | EXIST | PREVISTO |
'NIVEL DE APOIO NA01 | AUXILIAR | Aux. Operacional = - 8
Aux. Rural - - 30
Manutengio, Aux. Cozinha - - 8
Conservagdo, Limpeza, Continuo 1 - 8
Copa ¢ Cozinha Copeiro - - 3
Serv. de Limpeza - - 16
Serv. de Obras - - 2
NIVEL DE APOIO NA-02 | AUXILIAR Aux. Mecinica - - 6
Aux. Encanador - - 2
Manutengio ¢ Con- Aux. Carpintaria - - 2
servagio Aux. Chapeador/
Lanterneiro/Funi-
leiro - - 2
NIVEL DE APOIO NA-03 | AUXILIAR Aux. Laboratorio 14 - 14
Aux. de Creche 1 - 6
Manutengdo, Con- Aux. Agropecudr. - - 4
servagio, Copae Aux. de Nutri¢io 1 1
Cozinha, Campo Cozinheiro 6 10
Agropecuario, Carpinteiro - 2
Transporte ¢ Apoio Chapeador/Lan-
Administrativo terneiro/Funilei- ro
Encanador - - 2
Jardingiro - - 2
Marceneiro 1 1 7
Motociclista - - 2
Oper. Miq. Agric. - - 4
Oper. Mig. Co- - - 4
piadora
i 2 - 17
Pedreiro 2 - 2
Pintor 1 - 2
- - 2
NiVEL MEDIO NM-01 | AGENTE Ag. Administrativo 10 - 13
Ag. Atendente de
Transporte, Consultério - = 1
Comunicagiio, Contra Mestre/O-
Seguranga, Manutengiio, ficio 9 - 9
Apoio Administrati vo, Datilografo s - 22
Andio e Video, Saide e Eletricista 3 -- 5
Laboratorio Fotografo - = 3
Impressor 3 - < |
SUB TOTAL 54 1 224
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AUTORIZADA PELO DECRETO FEDERAL N° 94.250 DE 22 . 04 . 1987

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL TItCNlCO—ADl\[[NISTRATIVO

( GRUPO SUB | CATEGORIA CARGO QUAD. | QUAD | QUAD. |
QCUPACIONAL GRUPO | FUNCIONAL ATUAL | EXIST PREVISTO
NIVEL MEDIO NM-01 AGENTE Motorista 7 - 18
Mecdnico - - 4
Transporte, Recepcionista -- - 4
Comunicagio, Telefonista 1 - 12
Seguranga, Apoio Vigilante 21 1 45
Administrativo, Audio ¢ Laboratorista 1 - ==
Video, Sande € Digitador - - 15
Laboratorio Aux. Iluminagdo - - 2
NIVEL MEDIO NM-02 | ASSIST. Assistente
Administrativo 1 - 110
Apoio Administrativo, Asst. Técnico
Saide e, Audio ¢ Video, Audiovisual - 6
Grafica e Informdtica Asst. Enfermagem - 6
Almoxarife - - 3
Mestre oficio - - 1
Oper.Computador = - 22
Tluminador - - 8
Aux. Serv. Grificos
P/Aca- ba mento - - 4
Aux. Servigos
Reprograficos - = 3
Oper. Mesa Corte
Area de Producdo = - 3
Oper. Mesa Corte
Ar, Programagiio - - 5
Sonoplasta - - 2
Oper.Cimera TV - - 6
Oper. Caracteres - - 2
Editor de pauta - - 2
Ass. Produgiio
Audiovisual = = 2
NIVEL MEDIO NM-03 | TECNICO
Téc. Administragiio 113 8 136
Apoio Administrativo, Téc. Secretariado - 7
Manutengio, Campo Téc. Laboratorio - 24
Agropecuirio, Audio ¢ Téc. Agropecudrio/
Video, Laboratério, Agricola = - 16
Informitica, Saiide ¢ Téc. Enf. Trabalho 1 - 6
Grafica Téc.Contabilidade 4 - 10
Téc. Eletricidade - - 1
Téc. Manutengio
Audio/Video - - 3
Desen. Técnico 3 - 6
SUB TOQTAL 165 9 496
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AUTORIZADA PELO DECRETO FEDERAL N° 94.250 DE 22 . 04 . 1987

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL TﬁCNICO—ABM]N‘ISTRATWO

——— |

GRUPO SUB CATEGORIA CARGO QUAD. | QUAD QUAD.
QCUPACIONAL GRUPO | FUNCIONAL ATUAL | EXIST | PREVISTO
NIVEL MEDIO NM-03 | TECNICO Prog. Computador - - 13
Sup.Seg Trabalho - -
Apoio Administrativo, Téc. Eletronico - --
Manutengdo, Campo Tée. Computagio - -
Agropecuario, Audio ¢ Produtor - -
Video, Laboratorio, Roterista - -
Informatica, Satde ¢ Locutor - -
Grifica Program. Visual - -
Téc. Tuminacio = =

Repérter

Editor de Jornalismo - -
Revisor de Texto - -=
Prod. Audiovisual - .
Téc. Fotolito - -
Téc. Impress. Offset - -
Prod. Jornalismo - -
Qut. Téc. Nivel
Médio - -
Cinegrafista - -
Dat. Especializado 74 -
Editor de TV - -

—-H#»—wwqwmuubmt—-—

[

-
-

NIVEL SUPERIOR NS-01 SUPERIOR Analista Sistema == =
Assist. Social -
Juridico, Sande, Administrador 2

Assisténcia Social Arquiteto 1 -
Plancjamento e Exe- Bibliotecdrio 5

cugfio Técnica Admi= Contador - -
nistrativa, Educagdo e Economista - -
Pesquisa, Campo Enfermeiro o= =
Agropecudrio, Audio e Estatistico - -
Video e Informética Eng. Agronomo = -
Farmacéutico 1 -
Historiador - -
Jornalista 1 =
Sociologo = -
Biblogo - =
Fonaudidlogo - -
Meédico = -
Musedlogo - -
Mateméatico - -
Nutricionista = P~
Odontologo - o

l SUB TOTAL 17 1 177
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AUTORIZADA PELO DECRETO FEDERAL N” 94.250 DE 22 . 04 . 1987

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL TECNICO—ADMINISTRATNO

oo o[ [
FUNCIONAL ATUAL | EXIST PREVISTO
SUPERIOR Téc. Assuntos
Educacionais
Téc. Educ. Fisica
Zootecnista
Eng, Seg. Trabalho
Médico Trabalho
Terapéuta
Ocupacional
Fisioterapéuta
Eng, Eletronico
Pedagogo
Proc. Autarquico
Psicologo

Qut, Prof. Nivel
Superior

Eng. Civil

Audio e Video e
Informética
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AUTORIZADA PELO DECRETO FEDERAL N° 94.250 DE 22 . 04 . 1987

4.1.1. RESUMO DA CAPACIDADE FISICA INSTALADA

TABELA RESUMO

CAMPUS | (HECTARES) CONSTRUIDA | = AREA
: et e e G HOCUP RECTARE))|

Vitoria da
Congquista 278,17 12.012,00 174,25
Jequié 8,7 3.288,00 e
Ttapetinga 52,45 1.650,00 3,43

| TOTAIS 339,32 ha 16.950,00 m’ 177,68ha |




